Brief G 

Plaatsing in risicodragend deel van de formatie

<Plaats>, <Datum>

<Naam>

<Adres>

<Postcode> <Plaats>

Aantekenen

<Kenmerk>
Betreft: plaatsing in het risicodragend deel van de formatie

Geachte <Naam>,

Namens het bestuur van <Naam> deel ik u hierbij mee dat het bestuur heeft besloten uw functie per <Datum> in het risico​dragend deel van de formatie (RDDF) te plaatsen 

Zoals u al mondeling is medegedeeld blijkt uit het formatieplan en het meerjaren formatiebeleidsplan dat er per <Datum> op bestuursniveau minder formatie beschikbaar is. Gezien uw positie op de afvloeiingslijst heeft dit tot gevolg dat er geen uren meer voor u beschikbaar zijn. Het bestuur heeft dan ook voornoemd besluit moeten nemen. Artikel 2.8 CA0 PO 2009 is op dit besluit van toepassing.

Deze plaatsing houdt voor u de volgende verplichtingen in:

a)

U bent verplicht zowel binnen als buiten het onderwijs actief naar passende werkzaamheden te zoeken en u bent verplicht te solliciteren. 

b)

U bent verplicht u te laten inschrijven als werkzoekende bij het UWV Werkbedrijf via www.werk.nl.
c)

U bent verplicht aangeboden werk te accepteren.

d)

U bent verplicht u te laten omscholen als het bevoegd gezag dit van u vraagt.

Deze plaatsing houdt voor het bevoegd gezag de volgende verplichtingen in:

a)

Het bevoegd gezag is verplicht u binnen de eigen scholen passend werk aan te bieden.

b)

Het bevoegd gezag is verplicht te bezien of er buiten de eigen scholen passend werk beschikbaar is. Hiertoe kan het bevoegd gezag b.v. contact opnemen met andere bevoegde gezagsorganen.

Ik wijs u erop dat u tegen deze beslissing beroep kunt aantekenen. U dient dan binnen zes weken na ontvangst van deze brief een beroepsschrift te richten aan de Commissie van Beroep 
Het  adres van de Commissie van Beroep die van toepassing is op uw onderwijssector. (Voor adresgegevens kunt u telefonisch contact opnemen met uw adviseur).
Hoogachtend,

namens het bestuur,

<Naam>
(versie 4-2011) 
