ONDERWIJSDIENSTVERLENING

Kloof tussen theorie en praktijk? METRIUM reikt schoolleiders de hand.

Als consultants van METRIUM komen wij regelmatig schoolleiders tegen die vast komen te
zitten in hun vermogen om noodzakelijke verandering en echt te implementeren binnen hun
school.

De meeste van hen hebben er bewust voor gekozen om directeur te worden. Zij vinden
leidinggeven leuk, veranderingen uitdagend. Velen v an hen hebben de schoolleiderscursus
gevolgd... maar dan.

De praktijk van alledag blijkt over het algemeen veel weerbarstiger te zijn dan vooraf werd
aangenomen. De theorie over leidinggeven en coachen en de praktijk van alle dag blijken vaak niet
met elkaar te kloppen. De neuzen in dezelfde richting en mensen in beweging krijgen is eigenlijk best
lastig. Nieuwe projecten worden met veel enthousiasme binnen de school en het team gebracht,
maar stranden dan toch weer als het echt op de implementatie aan komt. En dan hebben wij het nog
niet eens gehad over alles wat er bij komt kijken om inzicht te krijgen in en overzicht te houden over
de bedrijfsvoering van de school.

Als schoolleider wordt u geacht de spin in het web te zijn, de motor van de machine... in de praktijk
voelt u zich wellicht “het zoontje van de duizendpoot” uit het over bekende kinderliedje.

METRIUM Consultancy & Training  wil schoolleiders die zich in het vorenstaande herkennen graag
een helpende hand bieden. Met ingang van het nieuwe schooljaar starten wij daarom met de
leergang “Wat schoolleiders beweegt” . Geen traditionele cursus maar een handelingsgerichte
leergang waarin u en wat u als schoolleider in de praktijk tegen komt en bezig houdt de kern vormt
van waar wij aan gaan werken.

De leergang is opgebouwd rond 3 aspecten, relevante kennis en ervaring van de schoolleider (wat
zit er in mijn rugzakje), de manier waarop u daar als schoolleider mee omgaat en de concrete
werksituatie (context).

De rol van de docenten tijdens deze leergang laten wij meebewegen met de aard van uw vragen.
Die vragen kunnen liggen op het terrein van personeel, informatie, organisatie ontwikkeling en
kwaliteit, huisvesting, de financiéle bedrijfsvoering, administratieve zaken, communicatie,
samenwerking, juridische zaken en persoonlijke effectiviteit.

Dat, het vergroten van uw effectiviteit als schoolleider binnen uw school, vormt voor ons de rode
draad.

Als consultants halen wij u, wat u bezig houdt en uw werksituatie daarom binnen in de leergang.

Die rijkdom aan praktijk ervaring krijgt een belangrijke rol in het samen en van elkaar leren.
Afhankelijk van uw vragen en behoeften nemen wij de juiste mensen van METRIUM en desnoods
anderen mee.

Kosten

De kosten bedragen € 965,-- per persoon en zijn vrij van BTW en inclusief materiaal. De training kan
ook op de eigen locatie worden gegeven. De kosten van een ‘incompany’ training bedragen € 6.360,-
(maximaal 10 deelnemers). Het bedrag is vrij van BTW en inclusief materiaal doch exclusief
reiskosten docent, locatie, koffie/thee.

Intakegesprekken met de deelnemers bepalen het uiteindelijke programma van de leergang
en de plaats waar deze zal worden verzorgd.

Meer informatie

Voor meer informatie of het maken van een afspraak voor een intakegesprek kunt u contact
opnemen met Lucretia van der Wal, Senior Consultant, METRIUM Consultancy & Training, telefoon
06-22488930 of via |.vd.wal@metrium.nl

Aanmelding
Aanmelden voor deze training kan bij Roelina Post, Coordinator Training & Opleiding via e-mail
r.post@metrium.nl
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